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Na temelju ilanka 1. Zakona o provedbi Opte uredbe o zaititi podataka (Narodne novine, br. 42/18),
il. 29. Zakona o radu Q,{N RH br. 93/14, 127/17), i1.43. Zakona o zaititi nq radu NN RH

br.7l/14,118/14,154/14) i ilanka 9.st.2. Druitvenogugovora Ponikve usluge, direhor Ponikve usluga
d.o.o. donio je 25. svibnja 2018. godine

PRAVILNIK
O NADZORU UPORABE MOBILNIH I FIKSNIH TELEFONA

ehnak l.

Pravilnikom o nadzoru uporabe mobilnih i fiksnih sluZbenih telefona utvrduje se svrha, naiin
prikuplianja i obrada odredenih osobnih podataka u vezi s nadzorom komunikacije i uporabe
s luZb e ni h mob i lnih i fiksnih t e I efona.

Svrha nadzoraie zaitita opravdanih interesa poslodavca koji se tiiu zaitite poslovne tajne i
osiguranja baze poslovnih podataka te zaitits od zlouporabe sluZbenih mobilnih i fiksnih telefona u
privatne svrhe.

Clanak 2.

Poslodavac na mieseinoj bazi raspolaie podacima o obavljenim razgovorima s naznakom trajanja
razgovora (specifikacij a uz raiun operaterq-pruiatelj a us luge).
Troiak iznad dopuitenog malcsimuma tereti radnika kojemu operoter ispostavlja privatni raiun..
Telefonski razgovori se ne snimaju.

Clanak 3.

U sluiaju da poslodavac odluii snimati telefonske razgovore, poitujuii prava i slobode radnika, ali
imajuti u vidu i svoie interese , poslodavac te od svakog radnika zatraiiti privolu na obavljanje
nadzora.

Clanak 4.

Podaci se ne smiju prenositi tretim osobama.

Clanak 5.

Ovaj Pravilnik stupa nq snagu prvog sljedeteg dana od donoienja.
Pravilnik se objavljuje na oglasnoj ploii Druina.
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NAPOMENA: Pravilnik o nadzoru objavljen je na oglasnoj ploii 25. svibnja 2018.godine, a stupio je
na snagu 26. svibnja 2018. godine.

Radniiko vijete dalo je svoju suglasnost na Pravilnik 25. svibnja 2018. godine
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